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Stabilni rezultati i nove investicije

Odrzana redovna Glavna skupstina dioni¢ara Tvornice cementa Kakan;.
Dividenda 0,99 KM po dionici. Nove investicije - 20 miliona KM do kraja 2018. godine.
TBG BH ostvario rekordnu prodaju.
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Na redovnoj Glavnoj skupstini dioni¢ara odrzanoj 26.
juna2013. godine u Kaknju, dionicari Tvornice cementa
Kakanj usvojili su godisnji izvjestaj o poslovanju iz 2012.
godine, sa izvjestajima Nadzornog odbora, Odbora za
reviziju i nezavisnog revizora.

U 2012. godini ostvaren je ukupni promet od 66,4
miliona KM, dok je dobit iznosila 9,4 miliona KM.
Skupstina je donijela odluku da se ukupna dobit iz
2012. godine isplati dioni¢arima putem dividendi u
iznosu od 0,99 KM po dionici.

Dioni¢arima se obratio direktor Tvornice cementa
Kakanj, Branimir Muidza, istakavsi da je 2012. godina
donijela mnogobrojne izazove:

“Tvornica cementa poslovala je stabilno i zadrzala
lidersku poziciju na trzistu iako je poslovna klima u BiH
bilajako nepovoljnainije pruzaladobreipoticajne uslove
za rad, pogotovo u gradevinskom sektoru.” rekao je
MuidZa. “Veoma smo ponosni i na dobre rezultate koje
je postigla nasa kompanija za proizvodnju transportnog
betona TBG BH c¢ije su betonare u protekloj godini
ostvarile rekordnu proizvodnju i prodaju.”
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Muidza je iskoristio priliku da se zahvali svim dioni¢arima
na ukazanom povijerenju, a zaposlenima na predanom
radu kojim su postignuti zavidni rezultati.

Direktor Tvornice cementa Kakanj takoder je istakao da
pred bosanskohercegovackom i hrvatskom ekonomijom
stoji joS jedna teska i izazovna godina. ,Tvornica
cementa Kakanj nastojat ¢e zadrzati usmjerenost na nove
proizvode i usluge prilagodene zahtjevima korisnika te
na jos jace povezivanje proizvodnje cementa i betona,"
rekao je Muidza.

Na prijedlog Uprave i Nadzornog odbora, dionicari
Tvornice cementa Kakanj donijeli su odluku da se u
narednih pet godina, do kraja 2018. godine, investira
20 miliona u dalju modernizaciju Tvornice i povezanih
djelatnosti.

Predsjednik Nadzornog odbora, Janos Szarkandi, zahvalio
se Upravi i svim zaposlenicima na njihovom trudu i
zalaganju da Tvornici cementa Kakanj donesu pozitivne
rezultate u jo$ jednoj veoma teskoj godini. Szarkandi je
dionicarima obecao da ¢e Nadzorni odbor nastaviti da
pruza sveobuhvatnu podrsku Upravi Tvornice kako bi se
u potpunosti ispunili planovi i ciljevi i u ovoj godini.
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Poslovanje u prvoj polovini godine

I. Proizvodnja i prodaja

Potro3nja cementa u prvom polugodiStu 2013. godine
je povecana za 1.4% u odnosu na isti period prethodne
godine.

Tvornica cementa Kakanj i dalje uspjeva zadrzati lidersku

poziciju na BH trzistu, iako nasi konkurenti nastavljaju sa
politikama niskih cijena na trzistu BiH.

U narednoj tabeli dat je prikaz volumena proizvodnje i
prodaje u usporedbi sa proslom godinom i planom za ovu
godinu:

Opis Juni 2012. | Plan 2013. | Juni 2013. Razlika Razlika AC2013/ PL2013
2013/2012.

Proizvodnja klinkera (kt) 154 167 179 16,23% 7,19%

Proizvodnja cementa (kt) 211 215 218 3,32% 1,40%

Prodaja cementa (kt) 201 215 213 5,97 % -0,93%

Il. Prihodi, rashodi i finasijski rezultat za prvo

polugodiste 2013.

Prihod od prodaje je u prvih 3est mjeseci 2013.
povecan u odnosu na isti period prethodne godine
za 5.25% ili za 1,6 miliona KM. Povecanje prihoda
uvjetovano je poveéanjem volumena prodaje. U istom
periodu poslovni rashodi su smanjeni u odnosu na
proslu godinu, $to ukazuje na Cinjenicu da su smanjeni
troskovi po jedinici prodaje. Najve¢e smanjenje su
imali troSkovi goriva.

Krajnji rezultat je povecéanje neto dobiti za 44.12%,
odnosno za 2,4 miliona KM.

Il. Plate

Ukupna primanja zaposlenih do juna 2013. godine
su iznosila 4,971 miliona KM $to u odnosu na isti
period prethodne godine predstavlja povecanje od
1,6%. Istovremeno je prosje¢an broj zaposlenih
smanjen za 21 zaposlenika. Prosje¢na mjese¢na
primanja po zaposlenom su povec¢ana u odnosu
na isti period prethodne godine za 9,4% a 3to je
rezultat poveéanog broja ispla¢enih stimulativnih
otpremnina u 2013. godini u odnosu na 2012.
godinu (otpremnine su sastavni dio plata i na njih se
obra¢unavaju porezii doprinosi po punim stopama).
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TBG BH ponovo obara rekorde

Nakon rekordnih rezultata u 2012. godini, TBG BH podize rekord za preko 35%. Zahvaljujudi
vrhunskoj kvaliteti betona maksimalna iskoriStenost kapaciteta mobilne betonare na izgradnji
koridora 5¢. Dobri rezultatati i u ostalim betonarama.

lako je i ova godina bila veoma teska za privredu Bosne
i Hercegovine i njenu gradevinsku industriju i operativu,
to nije sprije¢ilo naSu kompaniju TBG BH da maksimalno
angazuje sve svoje kapacitete i ostvari rekordne rezultate.
Do kraja oktobra teku¢e godine TBG BH je proizveo
i ugradio preko 160 hiljada kubnih metara betona, to
je za oko 38% vise u odnosu na isti period prethodne
godine! lzvrsni rezultati postignuti ove godine primarno
su rezultat intenzivnog angazmana na izgradnji objekata
na autoputu na koridoru 5C. “Veoma smo zadovoljni
ovim rezultatima za koje najvise priznanje ide nasim
zaposlenicima koji su dali svoj maksimum kako bi pokazali
da mozemo pratiti potrebe najzahtjevnijih objekata koji
se grade u nasoj zemlji,” kaZe Ehlimana Sehmehmedovi¢,
direktor TBH BH. “Radili smo u smjenama kako bi nasa
dostava bila uvijek pravovremena. Investirali smo u
nabavku mobilne betonare, i vrijeme je jako brzo pokazalo
da je ovo bila veoma pametna investicija."”

Od 2010. godine, od kada je operativna, pa do kraja
oktobra 2013, mobilna betonara proizvela je vise
od 161 hiliade kubnih metara betona. Kompletna
proizvodnja betonare isporu¢ena je primarno u tunele
Vijenac i vijadukte i mostove na LOT-u 3 autoputa na
koridoru 5c. “Kvalitet naSeg betona je bio presudan za
ovakav intenzivan angazman, a da bi zadovoljili potrebe
investitora obnovili smo i ojacali nale transportne i

Mobilna betonara u Drivusi

Most na autoputu - Drivusa

pumpne kapacitete, Sto nam se visestruko vraca,” kaze
Sehmehmedovié.

| ostale betonare su zabiljeZile dobre rezultate ove godine.
Banjalucka betonara je angazovana na trenutno najvecem
gradilistu u Banjaluci - 200 milion maraka vrijednom
stambeno-poslovhom kompleksu Grand Trade, dok
betonara iz Lukavca isporu¢uje beton na objekat hotela
Uni Bristol Tuzla gdje su u toku zavrsni radovi. Inace,
u ovaj objekat je ugradeno preko 50.000 m3 betona
od ¢ega je betonara Lukavac isporucila vise od 26.000.
Sarajevska betonara je od ove jeseni uklju¢ena u isporuku
betona na LOT 2 i LOT 3 autoputa na koridoru 5c.

“Moram jo$ jednom da kazem da uprkos veoma
dinami¢nim zahtjevima isporuke ni u jednom trenutku
nismo imali problema sa kvalitetom i isporukom naseg
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Kamena lopta za predsjednika FIFA-e

Predsjednik Medunarodne nogometne federacije (FIFA)
Sepp Blatter, u svojstvu po¢asnog ambasadora sporta i
kulutre mira Internacionalne lige humanista, urucio je
10. oktobra u Sarajevu nogometnoj “A" reprezentaciji
Bosne i Hercegovine i selektoru Safetu Susi¢u visoko
humanisticko priznanje Internacionalne lige humanista
(ILH), Zlatnu povelju sporta i kulture mira “Juan Antonio
Samaranch” s Plaketom i Zlatnom zna¢kom ILH.

Nogometna reprezentacija BiH i selektor Susi¢ dobili su
ovo priznanje u znak trajne zahvalnosti i priznanja za
sve ono 3to su u proteklom periodu ucinili za Bosnu i
Hercegovinu, kako na unutarnjem, tako i na vanjskom
planu kao njeni najbolji ambasadori u svijetu, Sto su
iskazali najvece vrijednosti BiH i $to su svima dali nadu
za liepSom buducnosti, ¢&ime su dali neprocjenjiv doprinos

misija mira Internacionalne lige humanista u Bosni i
Hercegovini, kao zemlji u kojoj ona ima sjediste.

Direktor HeidelbergCementa za BiH i Hrvatsku, Branimir
Muidza, koji je nosilac priznanja Internacionalni humanista
desetljeca i predsjednik ILH komiteta za medunarodne
odnose, ovom se prilikom susreo sa predsjednikom
Blatterom i uru¢io mu simboli¢an poklon - kamenu loptu
iskopanu u kamenolomu Ribnica.

“Velikamije ¢astStosamimao prilike upoznatipredsjednika
FIFA-e. Imali smo prilike dosta dugo razgovarati, a u vrlo
srdacnoj i prijateljskoj atmosferi pri¢ali smo o viSe tema; od
fudbalskih tema koje su neiscrpne, pogotovo za ljubitelje
te “najvaznije sporedne stvari na svijetu”, o vaznosti
sporta u odgoju i drustvu, o situaciji u BiH, aktivnostima

HeidelbergCementa u
svijetu, pomoc¢i fudbalu
i sportu, a gdin Blatter
je sa odusevljenjem
primio poklon kojeg
sam  uruCio ispred
nase Tvornice. Naime,
prilikom obilaska naseg
kamenoloma  zapazio
sam  kamenu  kuglu
koja me podsjetila na
trofej kojeg se urucuje
osvajacu Svjetskog
prvenstva, a obzirom da
su kamene kugle ujedno
i fenomen koji se javlja
u BiH te da se nalaze i
na nasem kamenolomu
- sa kojeg crpimo sirovine za proizvodnju naseg “sivog
zlata" cementa, to mi se ucinilo najprikladnijim poklonom
za ovu priliku. Slozili smo se i da ¢e plasman “Zmajeva”
na Svjetsko prvenstvo u Brazilu 2014 unijeti potrebni
optimizam BiH gradanima, a dogovorili smo i nas3 sljedeci
susret u Brazilu naredne godine. Ja sam u 3ali ponudio
ulaznice za kakanijski derbi nasih klubova “Mladosti” i
“Rudara” u zamjenu za ulaznice za utakmicu “Brazil -
BiH". Proveo sam ugodnih nekoliko sati u razgovoru sa
svjetskim legendama fudbala lvicom Osimom, Safetom
Susi¢em i ostalima, koji cijene kako nas rad, ugled firme
i van okvira nade zemlje, kao i nesebi¢nu podrsku koju
pruzamo sportu djeluju¢i kao drustveno odgovorna
kompanija," izjavio je Muidza.
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Tvornica cementa Kakanj donirala aparat za hemodijalizu Domu
zdravlja Kakanj

Nakon sredstava za nabavku vozila za prevoz pacijenata, TCK se odlucila za novi korak - 50.000,00
KM za nabavku aparata koji Zivot zna¢i. Donaciju je uruéila Zehra Obralija, izvrSni direktor za
finansije i ekonomske poslove.

Zehra Obralija, izvrsni direktor TCK za finansije, Nermin Mandra,
nacelnik Opcine Kakanj, Mirsad Tursum, direktor Doma Zdravlja
Kakanj, i lzudin Neimarlija, izvr$ni direktor TCK za proizvodnju

U okviru manifestacije ,, Dan otvorenih vrata®, ¢ijije glavni
cilj zblizavanje zaposlenih tvornice sa stanovnistvom
lokalne zajednice, Zehra Obralija, izvrsni direktor za
finansije i ekonomske poslove, urucila je donaciju od
50.000,00 KM direktoru JU Dom zdravlja Kakanj,
Mirsadu Tursumu.

“Svake godine nastojimo utvrditi prioritete za pomo¢ nasoj
lokalnoj zajednici, te obezbijediti sredstva za poboljanje
Zivota svih stanovnika nase opcine,” izjavila je Obralija
ovom prilikom. “Nakon $to smo donirali vozilo za prevoz
dijaliznih bolesnika, ovaj put smo odluili da idemo korak
dalje, i da naSim sugradanim dodatno skratimo putovanje
do zdravstvene podrike koja im je prijeko potrebna,”
dodala je Zehra Obralija.

.Ovi su aparati za nade pacijente sredstvo za odrzavanje
Zivota. Imamo ih 26 koji svakodnevno odlaze na
hemodijalizu u Zenicu i Visoko. Od porodi¢nih objekata,
za neke pacijente, to je razdaljina i do stotinu kilometara
u oba pravca. To je za njih veoma tesko, i zato je ovaj
korak Tvornice cementa Kakanj, zaista ogroman, pruza
veliko olak3anje za pacijente i nase osoblje. Zahvaljujem
se Tvornici cementa Kakanj u ime svih radnika Doma
zdravlja Kakanj, a posebno u ime pacijenata kojima ovaj
aparat znadi Zivot, " izjavio je Tursum. , Kakanj je presretan
sto ima ovakvu tvornicu koja i u ovim teskim vremenima

posluje veoma efikasno i koja je spremna pomodi svojim
sugradanima,” dodao je Tursum.

Izudin Neimarlija, izvr3ni direktor za proizvodnju i tehnicka
pitanja, ovom prilikom je rekao ,,Ova donacija Domu
zdravlja Kakanj zapravo je donacija svim gradanima
Kaknja. Nasi sugradani koji su bili primorani putovati
u druge gradove svakih par dana radi hemodijalize
zahvaljujuci ovoj donaciji uskoro ¢ée biti poStedeni svih
tih dodatnih napora, te ¢e tu medicinsku uslugu moci da
obavljaju u svom gradu. Ovo je jos jedan u nizu doprinosa
Tvornice cementa Kakanj poboljsanju uslova u lokalnoj
zajednici.”

Nacelnik opstine Kakanj, Nermin Mandra, takoder je
prisustvovao Danu otvorenih vrata: ,Tvornica cementa
Kakanj nije samo jedan od temelja privrednog razvoja
opstine Kakanj, ona je jedan od znacajnih nosilaca
sveukupnog drustvenog Zivota u Kaknju,” izjavio je
Mandra. ,,Ovo je prilika da im se zahvalim na ovoj
tradicionalnoj manifestaciji koja donosi mnogo pozitivnog
duha, koja uveseljava djecu i mlade Kaknja, i, naravno,
da im zahvalim na ovoj vrlo vrijednoj donaciji u ime svih
gradana opstine Kakanj jer imaju osjecaj za potrebe onih
koji su vrlo ¢esto zanemareni,” dodao je nacelnik Kaknja.

Velika sredstva i napore Tvornica cementa Kakanj
pruza na polju poboljSanja zdravstva u lokalnoj
zajednici. Pored uceS¢a u svim humanitarnim
akcijama usmjerenim na lije¢enje tesko bolesnih
sugradana, Tvornica je u posliednjih desetak
godina odvojila i zna¢ajna sredstva za poboljsanje
uslova dijagnostike i lije¢enja u lokalnom domu
zdravlja. U 2005. godini, Tvornica cementa
Kakanj izdvojila je 60.000 KM za nabavku
sanitetskog vozila koje je bilo prijeko neophodno
radi prevoza bolesnika u klinicke centre. 2009.
godine Domu zdravlja donirano je 10.000 KM za
rekonstrukciju podru¢ne ambulante u BiljeSevu.
Tvornica cementa Kakanj takoder je donirala
sredstva Domu zdravlja Kakanj za nabavku EKG
emulatora i transferzalne sonde. Pored toga,
redovnu podrsku pruzamo regionalnimidrzavnim
zdravstvenim institucijama u organizovanju

stru¢nih skupova.
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U ponudi novi tip cementa za zahtjevne gradevine

Od jula mjeseca ove godine, kupcima Tvornice cementa
Kakanj na raspolaganiju je i nova vrsta cementa oznake CEM
I - 52,5 N. “Ovo je cement koji je namijenjen za pripremu
veoma zahtjevnih betona,” kaze Nurdin Salihbegovic,
tehnicki savjetnik TCK. “Sadrzi 95-100 % portland
cementnog klinkera, do 5% sporednih dodatnih sastojaka
i do 5% prirodnog gipsa kao regulatora vezivanja. Ova
kombinacija klinkera i dodataka daje ovom cementu br7i
pocetak vezivanja, neSto vecu toplinu hidratacije, visoke
rane ¢vrstoce kao i povecane finalne ¢vrstoce.”

“Uspjeh nasih kupaca je i na$ uspjeh, pa su nam Zelje i
potrebe nasih kupaca uvijek na prvom mijestu,” kaZe Bajazid
Tursun, rukovodilac sektora marketinga i prodaje TCK-a.
“Ponudom ovog cementa, nasim kupcima naviknutim na
vrhunski kvalitet, omogucili smo da izvode radove u veoma
zahtjevnim uslovima, pa se tako danas ovaj cement ve¢
koristi na najzahtjevnijim dionicama koridora 5C."

Dobar govor daleko se Cuje

Prvi dojam ¢esto je i najvazniji, pogotovo u poslovhom
svijetu. Procijeniti sagovornika i publiku u $to kra¢em roku
vjestina je koja pruza mnogobrojne prednosti, narocito u
pregovaranju. A pogotovo je vazno znati ostaviti dobar
dojam, te izgraditi i odrzavati pozitivan imidz. Menadzeri
iz Hrvatske i Bosne i Hercegovine koji rade u kompanijama
¢lanicama najveceg proizvodaca gradevinskih materijala,
HeidelbergCement grupacije, okupili su se na Brijunima
pocetkom juna 2013. kako bi ojacali svoje vjestine na
polju komuniciranja, javnog nastupa i pregovaranja.

“Imam tim na koji se uvijek mogu osloniti, i koristim
svaku priliku da im omogu¢im da jacaju svoje vjestine
i temeljito grade svoje Kkarijere,” kaze direktor
HeidelbergCementa za Hrvatsku i Bosnu i Hercegovinu,
Branimir Muidza.

Stru¢njaci kompanije Educamixa predvodeni Miljenkom
Kokotom i Lindom Bakoti¢ uspjeSno su obavili svoj
zadatak, pa su se svi ulesnici vratili na svoja radna
mjesta znatno bogatiji novim vjestinama.
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Interni auditori - efikasnost provjere integriranog sistema

Interni auditori moraju pratiti promjene u standardima. Pored ranije obucenih ¢etrnaest auditora,
Tvornica cementa Kakanj dobila jo$ Sest novih.
Osiguran kvalitet i napredak u provodenju internih audita.

Filozofija integriranog sistema upravljanja kvalitetom,
okolinom, te =zdravljem i bezbjedno$¢u na radu,
podrazumijeva da organizacija koja ima izgraden i
implementiran ovakav sistem mora ostvarivati stalna
poboljsanja u svim sferama poslovanja (kvalitet, zastita
okolisa, zastita na radu, kadrovi, edukacija itd.).

U tom smislu u Tvornici cementa Kakanj je 09. i 10.
aprila 2013. godine organizovan seminar za obuku
internih auditora.

Naime, TCK je imala 14 ranije obucenih internih
auditora. Obzirom da je njihova ranija obuka provedena
joS prije desetak godina, a da je u meduvremenu
promijenjen standard I1SO 19011 (po kojem se izvode
interni auditi), te da su revidirani standardi ISO 9001 i
OHSAS 18001, ovo je bila prilika da se tim vec¢ iskusnih
internih auditora Tvornice cementa Kakanj upozna sa
novim zahtjevima navedena tri standarda.

Takoder, ovo je bila prilika i da se obu¢i jedna grupa
od 3est polaznika novih internih auditora, kako bi se
u buduénosti osigurao dodatni kvalitet i napredak u

procesu provodenja internih audita u TCK.

Nakon ove dvodnevne obuke, TCK je postala bogatija
za dvadeset osposobljenih internih auditora, jer su svi
uspjesno prosli obuku i dobili adekvatne certifikate.

Obuku je provela renomirana BiH konsultantska
kuca “IDEA co" iz Grafanice, pojatana evropskim
ekspertima / saradnicima za sisteme upravljanja
kvalitetom.

Na ovaj nacin dat je novi zamah u procesu provodenja
internih audita u TCK, gdje ¢e Menadzer za kvalitet
imati mogucnost formiranja kombinovanih audit
timova od iskusnih i novo obucenih auditora. To ¢e
sigurno dati novi kvalitet i u samom procesu pripreme
i provodenja internih audita. A menadzZment Tvornice
¢e imati efikasan alat za internu provjeru integriranog
sistema, koja je obavezna da se provede prije svake
eksterne provjere.

pripremio:
Almir Bajtarevi¢, QMS manager
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Nova poslovna zgrada

Nakon vise od trideset godina, kakanjska cementara dobija novu poslovnu zgradu. Bi¢e gradena
od betona u skladu sa najnovijim standardima zastite okolisa i energetske efikasnosti. Zavrsetak se
ocekuje krajem 2014.

Ve¢ nekoliko dana u prilici smo gledati kako se ruse
nekadasnje garsonjere koje su sluZile za smjestaj radnika
koji su radili na izgradnji postrojenja nase tvornice.
Instalirane su davne 1974. godine, kada je zapocela
izgradnja cementare, i ostale su tu do danas. Prvobitni plan
je bio da se odmah po zavrSetku investiranja u pogone
napravi i poslovna zgrada za administraciju, ali s obzirom
na situaciju u Hidrogradnji kojoj je i cementara pripadala,
ta se investicija odlagala za neka druga vremena.

Tvornica cementa Kakanj je tokom 35 godina uspjesne
proizvodnje i poslovanja izrasla u prepoznatljiv i snazan
domaci brend. Sve ove godine nakon privatizacije razvijala
se i rasla vodena vizijom planskog ulaganja i investiranja,
nastoje¢i u svakom trenutku biti odgovoran i krajnje
korektan komsija i poslovni partner. Nakon intenzivnog
investiranja u pogone kako bi se proizvodnja dovela na
takav nivo da zadovoljava sve najvise evropske i svjetske
standarde kvalitete i zaStite okolisa, odlu¢eno je da se prema
istim takvim standardima napravi i nova administrativna
zgrada

Idejni projekat uradilo je arhitektonski studio “nonstop”, a
glavne reference su im Importanne centar Sarajevo i Alta
Shopping Centar Sarajevo. Pored moderno opremljenih
kancelarija, zaposleni ¢e na raspolaganju imati i savremeno
ureden restoran, te prostranu ozelenjenu terasu. Zanimljivo
je spomenuti kako ¢e se u jedan dio zgrade ugraditi i
najintrigantniji proizvod HeidelbergCementa - providni
beton, to je prvi takav slucaj na Balkanu. Nesto manje od
dvije hiljade kvadratnih metara poslovnog prostora na 4
etaZe gradice se i uredivati prema najnovijim standardima
zastite okolisa i energetske efikasnosti. Prema rijec¢ima
rukovodioca gradevinskog odrzavanja, Elvedina Hadzica,
zavisno od vremenskih prilika, do kraja godine bi trebao
biti zavrsen suterenski dio, odnosno sve do kote nula, a
zavrSetak ovog projekta vrijednog oko 2,5 miliona KM
planiran je do kraja 2014. godine.
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HeidelbergCement obiljezio 140 godina postojanja

10. jula 2013 godine, pod sloganom “Od Berghemskog mlina do multinacionalnog preduzeca”,
odrzana svecana proslava 140 godina od osnivanja kompanije kojoj je prisustvovalo oko 200 kupaca
i specijalnih gostiju

Oko 200 kupaca i specijalnih gostiju pridruZilo se slavlju u
Portland Forumu u Leimenu

Proslavu, koja se odrzala u Portland Forumu u Leimenu,
otvorio je glavni izvrini direktor HeidelbergCementa, dr.
Bernd Scheifele, i tom prilikom istaknuo da je jako mali
broj kompanija koje se mogu pohvaliti tako dugom i
uspjesnom historijom. “U ovom vremenu brzog Zivljenja,
140 godina u biznisu jasno odraZava ¢vrstinu i kontinuitet
nade industrije i proizvoda,” kazao je on. Dr. Scheifele je
takoder objasnio zasto je ova godidnjica vrijeda proslave:
“Kada smo shvatili da nam se vazna godisnjica blizi u
2013. godini, bilo je jasno da ne smijemo dopustiti da
prode neopazeno. Neki ¢e rec¢i da nema smisla stavljati
veliki akcenat na 140.-tu godisnjicu. Medutim, ja mislim
da je uvijek vrijedno osvrnuti se na istoriju kompanije
dugu 140 godina. A takoder Zelimo iskoristiti priliku da
zahvalimo svima koji su nam ostali lojalni dugi niz godina
i bili uz kompaniju dok je rasla.”

Medu specijalnim gostima bili su i gradonacelnik
Heidelberga, dr. Eckart Wiirzner i gradonacelnik Leimena,
Wolfgang Ernst. Tokom Zive panel diskusije oni su opisali
Sta je to Sto ¢ini kompaniju tako vaznom za njihove
gradane. Na primjer, HeidelbergCement - kao jedina
kompanija iz Heidelberga koja je na DAX-u — zaposljava
oko 1.000 ljudi u regionu. Od toga, ¢ak 700 njih radi u
sjedistu kompanije. Gradonacelnik Heidelberga, dr. Eckart

Dr. Bernd Scheifele: “Nema mnogo kompanija koje se mogu
pohvaliti sa 140 godina uspjesnog poslovanja.”

Woirzner, takoder je istakao da se divi medunarodnom
profilu koji je kompanija izgradila: “Historijski razvoj
HeidelbergCementa je fascinantan. Ono $to je pocelo kao
mala fabrika na obalama Neckara preraslo je u globalnog
igraca.” Gradonacelnik Wolfgang Ernst je istakao
drustvena dostignuca osnivaca kompanije: “Cementara je
bila izvor rada i sigurnosti za generacije ljudi u Leimenu.
Oni koji su se zaposlili u ovoj kompaniji znali su da ¢e
oni i njihove porodice biti dobro zbrinuti - a bilo je tu i
ponosa zbog pripadnosti. Sve, od kafeterije, vrti¢a koji je
sponzorirala kompanija, do biblioteke bilo je dostupno
zaposlenima. A za slobodno vrijeme moglo se biratiizmedu
velikog asortimana klubova i drustvenih organizacija.”

lako glavna tvornica u Leimenu ne igra vise istu
predominantnu ulogu u gradu kao 3$to je u pocetku,
dr. Scheifele je imao specijalno iznenadenje za
gradonacelnika Ernsta. Scheifele: “Kako bi uvijek bili na
vrhuncu proizvodnih inovacija u svijetu, nase aktivnosti
za razvoj i istrazivanje smjestene su u HeidelbergCement
Tehnoloskom Centru u Leimenu. Posto ve¢ premaSujemo
kapacitete tamosnjeg prostora, planiramo do 2016.
sagraditi novu zgradu i novu laboratoriju. To ¢e znaciti
prosirenje radne snage u Leimenu za 20 novih, visoko
kvalifikovanih pozicija."”
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zdrav zivot

Odrzana treca Sedmica sigurnosti u cijeloj HeidelbergCement grupaciji. Tvornica cementa Kakanj
organizovala opsti sistematski pregled za sve zaposlene. Vjezbe u svim poslovnim jedinicma. Djeca
crtala na temu “Svakodnevne opasnosti”.

U cilju podizanja svijesti o znacaju brige o zdravlju i
nosenju zastitne opreme, ove godine po tre¢i put se
u cijeloj HeidelbergCement grupaciji odvija Sedmica
sigurnosti (Safety Week) od 23.-28. septembra 2013.
Briga za sigurnost i zdravlje na radnom mijestu jedan je
od najvaznijih principa poslovanja HeidelbergCement
grupacije i svih njenih poslovnica jer su zaposleni
najvaznija karika u lancu uspjeha nase kompanije.

Pravilnom organizacijom rada, odgovaraju¢im obukama
i pravovremenom identifikacijom odgovarajucih uslova
za siguran rad moguce je sprijeiti mnogobrojne nesrece.
Tim povodom, u Tvornici cementa Kakanj, kao i u njenim
poslovnicama u Banja Luci i Sarajevu, te u kéerkama
kompanijama TBG BH, TBG Beton i Dunav Drava
Cement, organizovane su razli¢ita predavanja i vjezbe
koje se odnose na vaznost nosenja zastitne opreme i
¢uvanje zdravlja.

Jedan od glavnih opasnosti koja prijeti ljudima i
postrojenjima svakako je pozar, pa je i ove godine
organizovana posebna vjezba gasenja pozara kako bi

zaposlenici imali priliku kroz prakti¢nu vjezbu vidjeti kako
funkcioniu razli¢iti tipovi aparata za gaSenje pozara.
U Tvornici je vjezba organizovana ispred restorana. Za
vrijeme pauze za dorucak, kada je vecina zaposlenika
u restoranu, iznenada je zapaljena veca hrpa starog
papira. Cilj je bio da se provjeri na¢in na koji ¢e reagovati
zaposlenici koji su bili u restoranu. Obzirom da je papir
bio suh,brzo se razvio vidljiv plamen uz pojavu dima,sto
je uznemirilo prisutne.

Prvi s aparatom reagovao je zastitar koji je bio u restoranu
i zapoCeo je gasenje. Poslije smo obnovili plamen i data
je prilika ostalim zaposlenicima da gase pozar aparatom.
Prisutnima je opisan nacin funkcionisanja protivpozarnog
aparata,sadrzaj istog i pravilno koristenje.

Slicna vjezba organizovana je i u kamenolomu
Ribnica. Obzirom na blizinu velike Sume zaposlenicima
kamenoloma je skrenuta paznja da kada se ukaze potreba
za lozenjem vatre, prethodno obavezno obavijeste
neposrednog rukovodioca i odgovorno lice za zastitu od
pozara.
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OBAVJEST O OBAVLJANJU SISTEMATSKOG
LJEKARSKOG PREGLEDA TAPOSLENIEA

Pored zaStite na radu, veliku paznju posvetili smo i
zastiti zdravlja, pa je ove godine organizovan i opsti
liekarski sistematski pregled za sve zaposlenike Tvornice
cementa Kakanj. Pretrage su ukljucivale opsti ljekarski
pregled i opstu dijagnostiku, te specijalisticke preglede
prema razli¢itim skupinama zaposlenih. Najvaznija uloga
sistematskih pregleda jeste to $to omogucavaju da se
oboljenja i poremecaji zdravlja otkriju dok su jo$ u zacetku,
a time omogudi pravovremeno i adekvatno lijecenje.

Kako bi se ukljucile i porodice zaposlenih, za djecu
zaposlenika organizovan je konkurs za likovne radove
na temu ,Svakodnevne opasnosti“. Djeca su nacrtala
vise od trideset crteza koji su izloZeni u upravnoj zgradi
Tvornice cementa Kakan;.
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Cas biologije na kamenolomu

Ucenici cetvrtog razreda prirodnog izbornog podruéja kakanjske gimnazije “ Musin Rizvi¢"
predvodeni profesoricom biologije, gdom DerviSom Sikirom, posjetili Tvornicu cementa Kakanj i
kamenolom Ribnica u okviru bioloSko-nastavne ekskurzije

Kako bi 3to bolje razumijeli vaznost odrzivog razvoja i
primjenu principa odrzivog razvoja, ucenici IV razreda
kakanjske gimnazije su u subotu, 21. septembra

2013, posjetili pogone Tvornice cementa Kakanj i njen
kamenolom Ribnica. “Ovo su uenici prirodnog izbornog
podrudja, zavrinirazred gimnazije, koji ulaze u punoljetstvo
i spremni su da donose svoje zaklju¢ke na osnovu
predocenih cinjenica,” kaze profesorica Dervisa Sikira.

“Jako je vazno da se u svom buducéem skolovaniju i radu
ne vode predrasudama nego da budu spremni istrazivati
i preispitati postojeca stanovista. Dugo su vremena TCK i
njen rudnik sirovina imali negativnu konotaciju i epitete.
Dosta toga se promijenilo, a nasi u¢enici su danas tu da
utvrde koje su promjene napravljene, kako su provedene
ekoloske investicije, i ono S§to njih trenutno najvise
zanima, kako se planira i radi rekultivacija i rehabilitacija
kamenoloma, odnosno kako se provode principi odrzivog
razvoja dok je kamenolom aktivan."”

Rukovodilac kamenoloma, Hadis Neimarlija, u¢enicima
je pokazao sve najvece ekoloske investicije u Tvornici
cementa Kakanj, paih poveo do centralne komandne sobe,
gdje su se upoznali na¢inom pracenja svih proizvodnih
procesa u tvornici. U¢enici su imali priliku vidjeti i voénjak
TCK koji je ove godine bogato rodio. Nakon dorucka u
tvornickom restoranu, ucenici su se autobusom uputili
na kamenolom Ribnica. Kratka Setnja od podnozja
kamenoloma do industrijskog kruga bila je osvjezavajuca.
Neimarlija je u¢enicima prvo pokazao kosine pristupnog
puta na kojima je ve¢ uradena rekultivacija. Nakon
toga ucenici su imali priliku vidjeti planove i elaborate
te pitati sve ono $to ih zanima o iskopavanju sirovine,
zastiti biodiverziteta, i buducoj rekultivaciji. “Zelimo
podijeliti nasa dostignuéa i sve ono $to smo postigli u
primjeni principa odrzivog razvoja na rad kamenoloma.
lako se pejza$ terena na kojem je kamenolom mijenja, to
nije mjesto gdje nema Zivota. Naprotiv, kamenolomi su
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bogati Zivotom $to mnogobrojna nedavna istrazivanja i
pokazuju,” kaze Neimarlija.

Ucenici su spremno postavljali mnogobrojna pitanja, a
nakon posjete prave poseban izvjestaj. “Ucenici su se
upoznali sa tehni¢ko tehnoloskim procesom proizvodnje
cementa i mjerama koje Tvornica cementa Kakanj
poduzima u cilju zastite Zivotne sredine. Ucenici su
shvatili znacaj planskog pristupa eksploataciji sirovine,
uotili elemente odrzivog razvoja koje promovise “Agenda
21" i nadam se da ce u kritickom osvrtu vidjeti TC kao
drustveno odgovornu firmu koja se uklapa u Evropske
standarde zastite okolisa,” kaZe Sikira. “Ovim putem
Zelimo da se zahvalimo Tvornici cementa Kakanj i nasim
domacinima, gdinu Hadisu Neimarliji i gdi Emini Dedi¢, na
dobrodoslici koju su nam ukazali tokom ove jako korisne
posjete,” kaZe profesorica Sikira.

Nagrada Zivi svijet kamenoloma 2014

Nakon veoma uspje$nog konkursa za nagradu Zivi svijet kamenoloma 2012, Upravni odbor
HeidelbergCementa odlucio je da ovaj dogadaj preraste u bijenalsko takmicenje, a drugo izdanje je
pocelo u septembru 2013.

“Nagrada Zivi svijet kamenoloma predstavlja izvanrednu
priliku da pokazemo nadim interesnim grupama, kao
$to su organi uprave, lokalne zajednice, ekoloske grupe
i poslovni partneri, da je HeidelbergCement pionir po
pitanju upravljanja biodiverzitetom,” kaze dr. Bernd
Scheifele, glavni izvrSni direktor HeidelbergCementa.
“Nasi kamenolomi su idealna mjesta na kojima nau¢nici
i mladi ljudi mogu istrazivati prirodu i pomo¢i nam da
steknemo nova znanja. Promovisanje njihovih radova kroz
nade takmicenje obostrano je vazno i za istraZivace i za
nase poslovnice u razli¢itim drzavama.”

Ovogodisnjem takmicenju pridruzilo se jo$ nekoliko
drzava. Amy Wadel, globalni koordinator nagrade
Zivi svijet kamenoloma, kaZe da je to zbog toga 3to su
uvidjeli da ovaj konkurs pruza ogromne mogucnosti da se
nau¢no demonstrira da iskop sirovina moze i¢i pod ruku
sa promocijom biodiverziteta. “Po prvi put ove godine
uklju¢uju se Turska, Indonezija i Sjeverna Amerika,"
dodaje ona.

Vise nagrada i nove kategorije

Takmicenje za nagradu Zivi svijet kamenoloma
unaprijedeno je na osnovu iskustva ste¢enog tokom prvog
izdanja. Ovaj put takmicari ¢e se boriti u pet kategorija:
podizanje javne svijesti, poboljSanje biodiverziteta,
inovacije i biodiverzitet, biodverzitet i obrazovanje, i
studentski projekti. Na medunarodnom nivou, najbolji

projekti u svakoj od kategorija osvoji¢e po 10.000 eura, dok
¢e sveukupno najbolji projekat dobiti nagradu u iznosu od
30.000 eura. “Kroz ovih pet kategorija bice omoguéeno
da se realizuje vise projekata i da se poveca raznolikost
prijavljenih projekata,” kaze Amy Wedel. “U prvom
izdanju takmicenja vidjeli smo izvanredne nau¢ne radove
- ali smo takoder imali dosta inovativnih i edukativnih
projekata, kojih Zelimo vidjeti vise u buducnosti.”

Svi finalni izvjestaji pobjednickih projekata prve nagrade
Zivi svijet kamenoloma mogu se naci u arhivi projekata
smjestenoj na web stranici. Na ovaj nacin najbolje ideje
su dostupne buduc¢im takmicarima i olakSavaju Sirenje
najboljih praksi medu zemljama u¢esnicama. Web zajednica
Zivi svijet kamenoloma broji preko 1.600 ¢lanova — od
naucnika i istraZivata do studenata i raznih organizacija.
Takoder, sve je vise zaposlenika HeidelbergCementa koji
prate takmiCenje i pomazu u Sirenju informacija o ovom
takmicenju putem Facebooka.

Let your idea boost
blodiversity
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Dvanaestu godinu zaredom “Zajedno u nove pobjede”

Posjetitelji ocijenili da je ovo do sada najbolje organizovan Dan otvorenih vrata.
Sloganom “Zajedno u nove pobjede” poruc¢ujemo da smo jedan od oslonaca naseg grada i nase
lokalne zajednice.

Sivi oblaci i pokoja kap ki3e bili su jedina prijetnja od koje
smo strepili u subotu, 30.j una 2013, ujutro u pola sedam,
dok smo vrsili finalne pripreme da svojim sugradanima
i ostalim posjetiteljima priustimo jo$ jedan dan zabave
i upoznavanja sa nasom Tvornicom. Ali i majka priroda
odlutila je zaustaviti kiSicu, i omoguciti nam da sa ponosom
mozemo redi da je ovo bio do sada najbolje organizovan
Dan otvorenih vrata, dogadaj kojem svake godine
prisustvuje dvije do tri hiljade nasih komsija i prijatelja.

Voditelji takmicenja preuzeli su svoje ekipe i ve¢ od ranih
jutarnjih sati pocinju sportska nadmetanja: street basket,
odbojka na pijesku, mini nogomet, biciklisticka utrka,
cross utrka, radnicke igre i turnir u badmintonu.

U 10:30 pocinje i mnogim roditeljima najvaznije sportsko
nadmetanje cijele manifestacije - trka beba! U prostoru
namijenjenom za publiku bilo je nedovoljno mjesta da
primi sve vatrene navijaCe, koji nisu Stedili glasa dok su
stazom puzajudi jurile igratkama motivirane bebice.

Kao i prethodne godine, poseban program za ovu priliku
pripremili su i ¢lanovi teakwando kluba Centar i Judo
kluba Kakanj u trajanju od 45 minuta, a u 11.00 odrzana
je i trka u vre¢ama za djecu.

Program za djecu ove je godine bio iznimno bogat,
osvjezen dodatnim igrama i radionicama. Vozi¢u su

radovali i mali i veliki klinci, dok je minigolf bio izazov
za one malo spretnije. Gromkim aplauzom publika je
nagradivala madioni¢ara nakon svakog dijela predstave,
dok su klaunove ruke vjesto od balona pravile predivne
Zivotinje i predmete. Vide igrice bile su glavna zabava
onih malo vedih, a pravi hit je svakako bilo slikanje po
licu (facepainting) koje se radile dvije umjetnice. Najvise
smijeha odzvanjalo je iz ringa malih sumo hrvaca, dok su
se vrhunske taktike primjenjivale na dzambo terenu igre
Covjece ne ljuti se!

Bob graditelj je imao pune ruke posla dok je najmladima
objasnjavao kako se gradi kuca. Najmladi su na
raspolaganju imali i dvije likovne radionice, kao i mini
kuhinjicu.

| ove godine vrijedne Zene UZOK-a pokazale su svoje
umijece i spretnost, te izloZile svoje najbolje rukotvorine, a
nasi kakanjski medari bili su spremni dati sva objasnjenja o
uzgoju pcela, proizvodnji meda, i zdravlju koje nam med
pruza. Ucesnici likovne kolonije i ove su godine pokazali
da imamo veoma nadarene talente koji zavrjeduju mnogo
paznje.

Tvornica cementa Kakanj prva je kompanija koja je u
BiH organizovala ovu vrstu manifestacije tokom koje
posjetiocima pruza mnogobrojne mogucnosti takmicenja i
zabave, te mnogobrojne poklone i osvjezenje.
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Uspjesan razvoj nove vrste cementa

Cementa industrija izvor je za oko 5% globalnih CO2 emisija. U prosjeku, proizvodnjom jedne tone
cementnog klinkera nastane 0,8 tona CO2. Od toga, oko 40% otpada na proces pecenja, a 60%
uzrokuju sirovine u procesu kre¢njacke dekarbonizacije.

Implementacijom mijera kao 3to su upotreba
alternativnih goriva od otpadnih guma, kanalizacionih
ostataka i slicnih materijala, HeidelbergCement je
uspio smanijiti svoje specificne CO2 emisije na 0,621
tonu CO2 po toni cementa. Dalje smanjenje je mogude
ali je jako ograni¢eno kroz mjere koje se odnose na
proces i kroz upotrebu alternativnih goriva. Takoder su
tu i ogranicenja u upotrebi cementu sli¢énih materijala
zbog njihove ograni¢ene dostupnosti.

HeidelbergCementov tehnoloski centar (HTC) otiSao
je korak dalje: u nastojanjima da pronade dodatni
potencijal za redukciju CO2, HTC je u proteklih
nekoliko godina radio na razvijanju alternativnih veziva
koja vise-manje rade bez konvencionalnog klinkera.
Pocetkom 2010, HTC globalni centar za istrazivanje
u Leimenu, u Njemackoj, dobio je novo osoblje
Ciji je zadatk bio da razviju koncepte za alternativu
klinkeru. U studiji uradenoj 2009. godine sistematski
su analizirani svi koncepti poznati do tog vremena.

Jedan od koncepata studije koji je najvise obecavao
je vezivo calcium sulfoaluminate-belite binder
(CSAB). CSA cementi se ve¢ duZze vrijeme proizvode u
industriji gradevinske hemije, posebno u Kini. Najvise
se koriste u niveliranju, ljepilu za plocice i specijalnim
proizvodima. Karakteristitna osobina je ta da dostizu

dr. Wolfgang Dienemann, direktor globalnog
istraZivanja i razvoja pri HTC-u, Ernest Jelito, direktor
HTC-a, i razvojni tim: Frank Bullerjahn, Dr. Dirk
Schmitt i dr. Mohsen Ben Haha (s lijeva na desno).

jako visoke rane ¢vrstoée. Provedeni su ve¢ eksperimetni
u smjeru koriStenja ovakvih cemenata za gradnju, ali
njihova izdrzljivost je jo$ uvijek nedovoljna. Ipak, dr.
Wolfgang Dienemann, direktor globalnog istraZivanja
i razvoja pri HTC-u, smatra da je ovaj pristup vrijedan
truda: “Ukoliko kombinujemo CSA cemente i njihove
visoke rane ¢vrstoce sa belitom (dikalcijum silikat), i sporo-
reagujucu klinker fazu kod Portlan cemenata, mozda ¢e
se moc¢i kombinovati obje prednosti u jedan cement.”

Zbog toga su 2010. istraZiva¢i HTC zapoceli istrazivanje
cementne hemije CSAB-a u razli¢itim procesnim uslovima.
Dr. Wolfgang Dienemann: “Po prvi put smo detaljnije
proucili ternesit fazu klinkera, koja se do sada smatrala
nereaktivnom. Ova faza ne reagira sa ¢istom vodom,
nego ako provodna otopina sadrzi aluminij, dolazi do
izravne hemijske reakcije i formira se ¢vrsta struktura.”

Nakon prvih uspjeSnih testova pecenja u laboratoriji,
HTC je krajem ljeta 2012. registrovao dva patenta
za proizvodnju klinkera koji sadrzi ternesit (Belite
Calciumsulfoaluminate Ternesite — BCT), i Cetiri patenta
za aplikacije uz koristenje klinkera koji sadrzi ternesit u
razli¢itim tipovima cementa. Prednosti ovog klinkera su
ocigledne: zbog svog hemijskog sastava i proizvodnje na
nizim temperaturama, novi proizvod se proizvodi uz 30%
manje CO2 nego obic¢ni klinker za Portland cement. Tu
je takoder poboljsanje u energetskoj efikasnosti posto je
temperatura pecenja za 150 do 200°C niza, a potrosnja
goriva smanjena za oko 10%. Tro3kovi struje za proizvodni
proces se takoder smanjuju za oko 15% jer je neophodno
manje energije, posebno u procesu mljevenja.

Sto se tice narednih planova HTC-a, dr. Wolfgang
Dienemann kaze: “Posto je dodavanje visokokvalitetnih
nosilaca alumunija, kao $to je boksit, veoma skupo,
trenutno eksperimentiramo sa dodavanjem otpadnih
materijala koji sadrze aluminij, npr. lete¢i pepeo mrkog
uglja i druge 3ljake. Pored toga, razmotrit ¢e se i upotreba
drugih industrijskih nus-proizvoda, kao $to je gips za
odsumporavanje. Prvu veliku probu planiramo obaviti
ove godine u jednoj od nasih njemackih tvornica, gdje ce
se proizvoditi novi cement koji sadrzi ternesit uz koristenje
postojece tvornicke tehnologije.
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Deveti “Kick & Fun"

Sportsko druzenje za firme sa veéinskim njemackim kapitalom u organizaciji predstavnistva
njemacke privredne komore u BiH. Cjelokupan nagradni fond ustupljen humanitarnim
organizacijama.

Predstavnistvo Njemacke privredne komore u Bosni i
Hercegovini, u saradnji sa Udruzenjem za unapredenje
njemacko-bosanskohercegovackih privrednih odnosa, u
subotu je, 18.5.2013., u sportskom centru MG-MAS u
Sarajevu, organizirala svoj tradicionalni turnir u malom
nogometu pod nazivom*“Kick & Fun 2013".

E#2agE [IPTENI NN roumsas

Cilj ove zabavne i sportske manifestacije je povezivanje
bosanskohercegovackih i njemackih privrednika u
opustenoj i rekreativnoj atmosferi ali i prikupljanje pomo¢i
za socijalno ugroZene grupe.

Tako je i ove godine cjelokupan nagradni fond ustupljen
humanitarnim organizacijama.

Posjetioci ovog devetog po redu turnira imali su priliku
uzivati u specijalitetima s rostilja, kola¢ima kao i u

Ucesnici turnira bili su: Alba Zenica, ASA Group,
Bader Samac, BBM Vare$, Centrotrans Eurolines, DHL
International, Emka Bosnia, Graewe Tadiv, Grand Hotel
Bristol, Henkel BH, Messer BH Gas, Prevent BH, Sberbank
BH, Stani¢ Group Industry, Tvornica cementa Kakanj,
Volkswagen Sarajevo, Xella BH.

Ekipa Tvornice cementa Kakanj je i ove godine stigla do
postolja, i osvojila pehar.
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